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Forord

Styrelsesvedtaegt for Haderslev Kommunale Skolevassen beskriver de overordnede rammer og retningslinjer for
folkeskolerne i Haderslev Kommune.

Styrelsesvedteegten beskriver ssmmensastning og valg til skolebestyrelsen, skolebestyrelsens befojelser, radgivende
organer med mere.

| bilagene fremgar de beslutninger som Byradet har besluttet vedrerende skolestrukturen og organiseringen i universer,
rammer for skolebestyrelsernes beslutninger, andre regler, regler for valg af foraeldrerepraesentanter, beskrivelse af
samarbejdsfora naevnt i skolestyrelsesvedtaegten og beskrivelse af visioner og rammer for folkeskolereformen i
sammenhaeng med Laering i Universer.

Styrelsesvedtaegten er vedtaget i Byradet den 25. august 2020.

Med venlig hilsen Byradet
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I medfor af § 41 i folkeskoleloven fastsaettes folgende efter indhentet udtalelse fra skolebestyrelserne:

Formal

§. 1. Byradet har det overordnede ansvar for skoleomradet i kommunen og fastsastter mal og rammer for skolernes
virksomhed.

Stk. 2. Denne vedtaegt fastsaetter reglerne for styring af kommunens skoleomrade inden for folkeskolelovens rammer.

Skolebestyrelsen
Sammensaetning og valg

§. 2. Ved hver skole oprettes en skolebestyrelse, der bestar af 7 foraeldrerepraesentanter, 2 medarbejderrepraesentanter, 2
elevreprasentanter og 1-2 repraesentanter for det lokale erhvervsliv, lokale uddannelsesinstitutioner eller lokale
foreninger. Hvis en skole har undervisning pa 3 eller flere matrikler (forstaet som fysisk adskilte matrikler) geelder stk. 4.
Hvis der er felles ledelse og faelles bestyrelse for skole, SFO og dagtilbud gaelder stk. 11.

Stk. 2. Hvis en skole har undervisning pa flere matrikler, veelges mindst 1 foraeldrerepraesentant og mindst 1
elevreprassentant for hver matrikel.

Stk. 3. Hvis en skole har specialklasser pa mindst tre klassetrin, skal foraeldrerepraesentationen for specialklasserne udgere
mindst 1.

Stk. 4. Hvis en skole har undervisning pa 3 eller 4 matrikler, foreges antallet af foraeldrerepraesentanter i skolebestyrelsen
til 8 henholdsvis 9 og antallet af elevrepraesentanter til 3 henholdsvis 4.

Stk. 5. Formanden for skolebestyrelsen udpeges blandt foraeldrerepraesentanterne.

Stk. 6. Skolens leder og dennes stedfortreeder varetager bestyrelsens sekretserfunktioner og deltager i skolebestyrelsens
maoder uden stemmeret. Den daglige leder af skolens skolefritidsordning deltager i skolebestyrelsens meder uden
stemmeret. Hvis en skole har undervisning pa flere matrikler, kan afdelingslederen for hver matrikel deltage i
skolebestyrelsens mader uden stemmeret. Hvis der er falles ledelse og faelles bestyrelse for skole, SFO og dagtilbud
deltager den daglige leder af dagtilbuddet i den faelles bestyrelses maeder uden stemmeret.

Stk. 7. Alle skolebestyrelsens medlemmer har stemmeret.

Stk. 8. Elevrepraesentanterne ma ikke overvaere den del af dreftelserne, der angar sager vedrerende enkelte elever eller
leerere.

Stk. 9. Foraeldrerepraesentanters valgperiode er som udgangspunkt 4 ar. Dog er valgperioden 2 ar for
foreeldrerepraesentanter ved skoler, der alene har klasser fra 7. klasse og op, samt for foraeldrerepraesentanter fra
dagtilbuddet pa skoler med feelles ledelse og faelles bestyrelse for skole, SFO og dagtilbud, jf. stk. 11,

Stk. 10. Valgperioden for de evrige skolebestyrelsesmedlemmer er 1 ar.

Stk. 11. Skoler med feelles ledelse og faelles bestyrelse for skole, SFO og dagtilbud skal etablere en falles bestyrelse. § 2,
stk. 1, 1. pkt. finder ikke anvendelse.
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Det gaelder for den faelles bestyrelse, at der skal veere 10 foreeldrerepraesentanter, 3 medarbejderrepraesentanter, 2
elevreprassentanter og 1 - 2 repraesentanter for det lokale erhvervsliv, lokale uddannelsesinstitutioner eller lokale
foreninger, der alle har stemmeret.

Medlemmerne fordeles saledes:

- 7 Foraeldrerepraesentanter til born i folkeskolen.

- 3 Foraeldrerepraesentanter til born i dagtilbuddet.

- 2 Medarbejderrepraesentanter ved folkeskolen.

- 1 Medarbejderrepraesentant ved dagtilbuddet.

- 2 Elevrepraesentanter valgt af og blandt folkeskolens elever.

- 1 - 2 repraesentanter for det lokale erhvervsliv, lokale uddannelsesinstitutioner eller lokale foreninger.

Valg af repraesentanter for folkeskolen til den feelles bestyrelse sker efter folkeskolelovens § 43, stk. 1 og 3 samt denne
vedtaegt.

Valg af repraesentanter og stedfortraedere for dagtilbuddet til den faelles bestyrelse sker efter regler fastsat af Byradet i
Styrelsesvedtaegt for kommunale daginstitutioner i Haderslev Kommune, dog saledes at valget er afsluttet senest den 31.
maj. Valgperioden gaelder for 2 ar. | lige ar vaelges der 2 foraeldrerepraesentanter og i ulige ar 1 foraeldrerepraesentant.
Reglerne om forskudte valg geelder ikke for medarbejderrepraesentanten.

Nar valget er afsluttet, indkalder skolens leder snarest den nye faelles bestyrelse til konstituerende mede med valg af
formand og naestformand. Se i evrigt kapitel 8 i bilag 5 til denne vedtaegt.

§. 3. Byradet (eller et stdende udvalg efter bemyndigelse) fastsaetter i et bilag til skolestyrelsesvedtsegten - efter
godkendelse af de berorte skolebestyrelser - regler om valg af foreeldrerepraesentanter og deres stedfortraedere til
skolebestyrelsen.

Valgproceduren heri skal sikre, at der vaelges mindst 1 foraeldrereprassentant for hver matrikel, hvis en skole har
undervisning pa flere matrikler. Derudover skal valgproceduren sikre, at foreeldrerepraesentationen pa skoler med
specialklasser pa mindst tre klassetrin udger mindst 1 for specialklasserne.

Stk. 2. Medarbejderrepraesentanter og deres stedfortraedere vaelges ved, at skolelederen indkalder samtlige
medarbejdere, der gor tieneste ved skolen med mere end 1/3 af fuld tjenestetid, til en feelles valghandling inden 1. juni.
For skoler med faelles ledelse og feelles bestyrelse for skole, SFO og dagtilbud gaelder det for samtlige medarbejdere.

Alle tilstedevaerende, bortset fra skolelederen, dennes stedfortraeder, afdelingsledere for SFO og/eller dagtilbud, er
stemmeberettigede og valgbare.

Hver medarbejder har én stemme, der afgives skriftligt. Medarbejderne fra skoledelen kan stemme pa alle
skolekandidaterne og tilsvarende kan medarbejder fra dagtilbuddet stemme pa alle kandidater fra dagtilbudsdelen.

Valghandlingen foregar ved at samtlige kandidater opstilles pa én samlet liste for skolen og vaelges i den raekkefolge, de
opnar stemmer. Ved stemmelighed foretages omvalg mellem kandidaterne med samme stemmetal. Ved fortsat
stemmelighed foretages lodtraskning.

Ved skoler med faelles ledelse og faelles bestyrelse for skole, SFO og dagtilbud opstilles tillige eén samlet liste for
kandidaterne fra dagtilbuddet.

Hvis der er enighed herom mellem skolelederen og medarbejderrepraesentanterne i lokal- MED, kan den feelles
valghandling i et mede erstattes af elektronisk opstilling og elektronisk afstemning.

Stk. 3. Elevrepraesentanter og deres stedfortraedere vaelges af og blandt eleverne pa skolen inden 1. september. Hvis en
skole har undervisning pa flere matrikler, veelges 1 elevrepraesentant af og blandt eleverne for hver matrikel.
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Stk. 4. Repraesentanter for det lokale erhvervsliv, lokale uddannelsesinstitutioner eller lokale foreninger udpeges af
skolebestyrelsen inden 1. juni. Skolebestyrelsen beslutter, om den vil udpege 1 eller 2 repraesentanter.

§. 4. Byradet (eller et stdende udvalg efter bemyndigelse) kan efter ansegning fra en skolebestyrelse godkende, at
foreeldrerepraesentanternes pladser i skolebestyrelsen besasttes ved forskudt valg, saledes at der hver andet ar er 3
henholdsvis 4 foraeldrerepraesentanter pa valg. Disse tal stiger til 4 henholdsvis 5 hvis skolebestyrelsen har 8
foreeldrerepraesentanter og til 4 henholdsvis 5, hvis skolebestyrelsen har 9 foreeldrerepraesentanter, jf. § 2, stk. 4.

Stk. 2. Nar der forste gang holdes forskudt valg enten 1 eller 2 ar efter det ordinzere valg, afkortes valgperioden til enten 1
eller 2 ar for indehaverne af de pladser, som skal besaettes. Skolebestyrelsen afgiver indstilling til byradet om, hvilke
foreeldrerepraesentanter der fratraeder. Indstillingen afgeres ved lodtraskning, hvis foreeldrerepraesentanterne ikke kan

blive enige om anden made at afgere spergsmalet pa.

Stk. 3. Hvis der ikke laengere skal vaere forskudte valg, afkortes valgperioden for indehaverne af de pladser, der er besat
ved sidste forskudte valg, til enten 1 eller 2 ar.

Madevirksomhed

§. 5. Skolebestyrelsens meder holdes for lukkede dore.

Stk. 2. Skolebestyrelsen kan indbyde andre til at deltage i mederne, nar der behandles speorgsmal af saerlig interesse for
dem. Disse kan dog ikke overvaere afstemninger.

§. 6. Er et medlem forhindret i at deltage i et skolebestyrelsesmeade, deltager stedfortraederen sa vidt muligt.

§. 7. Skolebestyrelsen afholder mede, nar det enskes af formanden, eller nar en tredjedel af bestyrelsen ensker det med
angivelse af punkter til dagsorden.

Stk. 2. Formanden fastseetter tid og sted for mederne.

§. 8. Formanden indkalder til mede med mindst 14 dages varsel.

Stk. 2. Formanden udarbejder en dagsorden for mederne og sender senest 5 hverdage inden medet til medlemmerne en
dagsorden med eventuelle bilag. Safremt et medlem onsker et punkt optaget pa dagsorden, skal det meddeles

formanden senest 8 dage for modet afholdes.

Stk. 3. | szerlige tilfaelde kan formanden indkalde til mede med kortere varsel. Nar modet indkaldes, skal formanden sa vidt
muligt forinden underrette medlemmerne om de sager, der skal behandles pa moedet.

§. 9. Skolebestyrelsen er beslutningsdygtig, nar mindst halvdelen af medlemmerne er til stede.

§.10. Medlemmerne kan kun deltage i bestyrelsens afstemninger, nar de er til stede under disse.

§. 11. Alle beslutninger traeffes ved simpelt stemmeflertal.

Stk. 2. Ved stemmelighed er formandens stemme udslagsgivende.

Stk. 3. For skoler med feelles ledelse og faelles bestyrelse for skole, SFO og dagtilbud gaelder, at beslutninger, der alene
har betydning for dagtilbuddets virksomhed, treeffes af de medlemmer af den feelles bestyrelse, der er repraesentanter for
dagtilbuddet.

Foraeldrerepraesentanter for dagtilbuddet skal udgere flertallet ved sadanne beslutninger. Pa samme vis, hvis det gaelder
beslutninger, som gaelder skoledelens virksomhed.
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§. 12. Der fores en protokol over bestyrelsens beslutninger. | beslutningsprotokollen anferes for hvert mede, hvilke
personer der har vaeret til stede. Beslutningsprotokollen underskrives efter hvert mede af de medlemmer, der har deltaget
i modet.

Stk. 2. Ethvert medlem kan forlange afvigende opfattelser tilfort protokollen og medsendt bestyrelsens udtalelser og
beslutninger.

Stk. 3. Skolens leder eller disses stedfortraedere er bestyrelsens sekretaer og forer bestyrelsens protokol under mederne.
§. 13. Skolebestyrelsen afgiver en arlig beretning.

Stk. 2. Skolebestyrelsen indkalder mindst 1 gang arligt foreeldrene til et feelles made til droftelse af skolens virksomhed. Pa
et sadant mede behandles arsberetningen.

§. 14. Skolebestyrelsen kan i ovrigt selv fastsaette sin forretningsorden.

§. 15. Der ydes ikke fast vederlag, diaeter, erstatning for tabt arbejdsfortjeneste eller udgiftsgodtgerelse til
foreeldrerepraesentanter, elevrepraesentanter, repraesentanter for det lokale erhvervsliv, lokale uddannelsesinstitutioner
eller lokale foreninger eller stedfortreedere for disse for deltagelse i skolebestyrelsens moder.

Skolebestyrelsens befgjelser

§.16. Ud over de opgaver og befajelser for skolebestyrelsen, som fremgar af folkeskoleloven, har skolebestyrelsen efter
folkeskolens § 40, stk. 5 faet delegeret befojelserne til:

- at godkende skolens laeseplaner inden for de rammer, der matte veaere besluttet af Udvalget for Bern og
Familier,

- at kraeve, at den enkelte elevs foreeldre sorger for elevens forplejning under ekskursioner og at foraeldrene
skal betale for elevernes forplejning under lejrskoler og skolerejser samt til at treeffe beslutning om daekning af evrige
udgifter til ekskursioner, lejrskoler og skolerejser,

- at tillade et elevtal pa 29 eller 30 i grundskolens klasser i szerlige tilfeelde (Jf. folkeskoleloven § 17).

- at fastsaette de overordnede rammer for medarbejderinddragelsen i forhold til varetagelsen af de
paedagogiske opgaver og den paedagogiske udvikling pa skolen.

- at beslutte, at afkorte skoledagens leengde, dog indenfor den ramme som fremgar af bilag 2.

- at beslutte antallet af skoledage pa et skolear, dog indenfor den ramme, som fremgar af bilag 2

Stk. 2. Rammerne for skolebestyrelsens beslutninger, jf. stk. 1, fremgar af bilag 2.

Seerligt for skoler med feelles ledelse og feelles bestyrelse for skole, SFO og dagtilbud

Den faelles bestyrelses befojelser

§ 16 a. Den faelles bestyrelse varetager de opgaver, der er henlagt til skolebestyrelsen og foraeldrebestyrelsen i henhold til

henholdsvis folkeskoleloven, denne styrelsesvedtaegt for Haderslev kommunale skolevaesen, dagtilbudsloven og regler i
Styrelsesvedtaegt for kommunale daginstitutioner i Haderslev Kommune.

Radgivende organer
§.17. Skolens elever danner elevrad i overensstemmelse med folkeskolelovens regler herom.
§. 18. Skolens leder tilretteleegger medarbejderinddragelsen i forhold til varetagelsen af de paedagogiske opgaver og den

paedagogiske udvikling pa skolen ud fra de rammer, der er fastsat af skolebestyrelsen i medfer af § 16.
7
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8. 19. Der nedsacttes et faellesrad for skoleomradet bestaende af:

- Udvalget for Born og Familier

- chefgruppen og fagkonsulenter

- skolebestyrelsesformaendene

- skolelederne

- 2 elevrepraesentanter udpeget pa den feelles kommunale elevradsdag

- 3 repraesentanter for daginstitutionslederne (1 fra hvert distrikt)

- 1 repraesentant for lederne i dagplejen

- 1 feellestillidsrepraesentant for hver af felgende faglige organisationer; DLF, BUPL, FOA og HK
- 1 repraesentant for skolelederforeningen.

Stk. 2. Faellesradsmederne anvendes til gensidig orientering og dreftelse af overordnede temaer for skoleomradet.

Stk. 3. Faellesradet holder mede mindst 1 gang arligt. Formanden for Udvalget for Barn og Familier fastsaetter tid og sted
for mederne og leder disse. Faellesradets meder holdes for lukkede dere, men formanden for Udvalget for Bern og
Familier kan indbyde andre, nar der behandles spergsmal af saerlig interesse. Er en mededeltager forhindret i at deltage i
et feellesradsmede, deltager naestformanden/suppleanten/ stedfortraesderen sa vidt muligt.

Stk. 4. Dagsorden fastlaegges af formanden for Udvalget for Bern og Familier i samarbejde med chefgruppen. Forud for
fastlaeggelsen indhentes der forslag til dagsordenspunkter fra faellesradets medlemmer. Dagsorden udsendes senest 10
dage for faellesradsmaodet.

§. 20. Skolebestyrelsesformasnd og skoleledere indgar i forskellige samarbejdsfora, der nedsaettes for at understotte
organiseringen.

Ikrafttraedelse

§. 21. Denne vedteegt traeder i kraft 1. september 2020.
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Bilag 1: Skolernes ordning og omfang

Skolerne distriktsinddelt og i alfabetisk raekkefolge:

Organisering i universer

Feellesskolen Favrdal

Fjelstrup
Afd. Favrdal 0.-9. klasse X
Afd. Fjelstrup 0. - 6. klasse X

Feellesskolen Hammelev

Sct. Severin

Afd. Hammelev 0. - 6. klasse ITK-klasse 0. - 6. klasse X
Afd. Sct. Severin 0. - 6. klasse Specialklasseraekke 0. - 6. klasse X
10. ved Kloaften 10. klasse Modtagelsesklasse

Ungdomsskolens 8. - 10. klasse efter ungdomsskoleloven
heltidsundervisning

Louiseskolen Specialskole 0. - 10. klasse

Afd. Louisevej X
Afd. Vonsbaek X

Afd. Stevelt
Afd. Moltrup
Afd. Christiansfeld

Faellesskolen Hoptrup- 0.- 6. klasse X
Marstrup- Vilstrup

Faellesskolen Starup -

Dsby

Afd. Starup 0. - 6. klasse Specialklasseraekke 0. - 6. klasse X X
Afd. @sby 0. - 6. klasse X

Erlev Skole 0.- 6. klasse X
Klevermarkskolen 7. - 9. klasse Specialklasseraekke 7. - 9. klasse




Haderslev
Kommune

Feellesskolen Bevtoft Over

Jerstal

Afd. Bevtoft 0. - 6. klasse X
Afd. Over Jerstal 0. - 6. klasse X
Gram Skole 0. - 9. klasse Specialklasseraekke 0. - 9. klasse X
Ungeuniverset Vojens 7. - 9. klasse Specialklasseraekke 7. - 9. klasse

Faellesskolen Nustrup

Sommersted
Afd. Nustrup 0. - 6. klasse X
Afd. Sommersted 0. - 6. klasse X

| Haderslev Kommune organiseres skolernes klasser i universer pa folgende made:

e Borneuniverser
Skolernes berneunivers omfatter bernehaveklasse, 1.-3. klasse og skolefritidsordningen (SFO).

e Junioruniverser
| Junioruniverserne geelder det barn pa klassetrinene 4. - 6. klasse.

e Ungeuniverser
Klassetrinene 7. - 9. klasse er organiseret i Ungeuniverser.

Revideret 1. september 2020.
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Bilag 2: Haderslev kommunes rammer for skolebestyrelsens
beslutninger vedrorende:

Afkortning af skoledagens leengde

Beslutningen om at afkorte skoledagens laengde efter folkeskolelovens § 16b, besluttes af skolelederen i samarbejde med
skolebestyrelsen.

Ferieplanen

Serviceomradet udarbejder et udkast til ferieplanen, som sendes til skolebestyrelsen. Skolebestyrelsen beslutter, om de
vil bruge udkastet eller om de vil tilrette i henhold til folkeskoleloven.

Med afsaet i folkeskoleloven tager Serviceomradet hensyn til folgende i udkastet til ferieplanerne, at:

Begyndelsestidspunktet for skolernes sommerferie er fastsat til den sidste lerdag i juni med
Der holdes efterarsferie i uge 42

Der holdes vinterferie i uge 7

Der holdes tre fridage i paskeugen

Der holdes fri fredag efter Kr. Himmelfartsdag

Der holdes fri pa Grundlovsdag, hvis denne er en hverdag

Det forseges at minimere en til to enkeltstadende skoledage

Skolearet indeholder 198-202 skoledage.

Beslutter skolebestyrelsen at tilrette ferieplanen lokalt, tages der afsaet i ovenstaende.

Skolekorsel vil blive tilrettelagt efter Serviceomradets udkast til ferieplan. Ferieplaner for ungdomsuddannelserne og frie
og private skoler tager traditionelt ogsa udgangspunkt i Haderslev Kommunes udkast til ferieplan. Disse forhold skal den
enkelte skole vaere opmaerksomme pa, safremt de laver en lokal ferieplan.

Lejrskole

Der gennemfores et lejrskoleophold af mindst 5 dages varighed for alle bern pa 5. eller 6. argang. Deltagelse i lejrskolen er
obligatorisk for bernene. Lejrskoleophold/skolerejser af kortere varighed (hytteture) kan herudover gennemfores.

Ekskursioner
Som et led i undervisningen, kan der gennemfores ekskursioner med varighed fra 1 time til en hel dag (ikke overnatning).
Der er madepligt for bernene og skolen betaler alle udgifter.

Svemning
Alle bern pa 3. 4. eller 5. &rgang modtager svommeundervisning i 1 ugentlig lektion i 40 uger (30 t), som en del af
idraetsundervisningen eller den understottende undervisning.

Konfirmationsforberedelse

Mellem Haderslev Kommune og Haderslev Domprovst er aftalt folgende overordnede rammer for
konfirmationsforberedelse i skoletiden:

Af de 36-42 klokketimer, som konfirmanderne skal undervises, placeres de 40 klokketimer i tidsrummet 08.00-16.00 (med
variation for lokale ringetider) i blokke af minimum 1,5 klokketime pa skoledage.

At de 40 klokketimer kan placeres pa faste ugedage i en periode og/eller som halve eller hele dage i et samarbejde
mellem det enkelte ungeunivers og distriktets praester.

At evt. meromkostninger til transport betales af det lokale menighedsrad.
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Begge parter kan tage initiativ til en evaluering og genforhandling af de aftalte overordnede rammer.

Revideret 1. januar 2020

Bilag 3: Andre forhold

Indskrivning/optagelse af elever

Indskrivning i bernehaveklasser:
Indskrivning og optagelse sker digitalt via kommunens hiemmeside. Optagelse i specialklasse, heldagsskole eller
specialskole forudsaetter dog beslutning herom i visitationsudvalget for specialundervisning.

Frit skolevalg:

Der er frit skolevalg pa tvaers af skoledistrikter i henhold til folkeskolelovens § 36, stk. 3. hvis der er ledig kapacitet pa
skolen. Optagelse i specialklasse, heldagsskole eller specialskole forudsaetter dog beslutning herom i visitationsudvalget
for specialundervisning.

Retningslinjer for optagelse ved begraenset kapacitet:

Hvis det ikke er muligt at imedekomme alle ensker om optagelse i en anden skole end distriktsskolen, sker optagelse efter
folgende retningslinjer:

Kommunens egne borgere gar forud for borgere fra andre kommuner

Seskende til elever pa skolen gar forud for andre

Elever med tilknytning til argangen via dagtilbud gar forud for andre elever uden denne tilknytning
Naermere boende gar forud for fijernere boende

Lodtraekning i det omfang, objektive hensyn ikke forer til en prioritetsorden.

Flersprogede nyankomne elever, der har et andet modersmal end dansk:
Eleverne gar som udgangspunkt i skole pa deres distriktsskole, og nyankomne elever integreres direkte i almenklasser, i
kombination med basisundervisning pa saerlige hold eller som enkeltmandsundervisning.

| Haderslev by er modellen, at nyankomne elever begynder deres skolegang pa felgende skoler:

0. - 6. klasse pa Feellesskolen Hammelev Sct. Severin med integration direkte i almenklassen.

7. -9. klasse pa Faellesskolen Favrdal Fjelstrup med integration direkte i almenklassen.

Modtagelsesklassen IClass pa 10. ved Kleften for sent ankomne unge - det udvidede modtagelsestilbud. Begraensningen
pa to ar geelder ikke for eleverne i det udvidede modtagelsestilbud. Jaevnfer bekendtgerelse om folkeskolens
undervisning i dansk som andetsprog § 4 stk. 7.

Budget

Skolernes budget fastlaegges indenfor de okonomiske rammer, der er fastlagt af Byradet.

Antal skoledage

Antallet af skoledage i Haderslev Kommune fastsasttes til minimum 198 og maksimum 202 skoledage pr. ar.

Korsel

Alle skoleelever i Haderslev Kommune tilbydes gratis skolekort til Sydtrafik i Haderslev Kommune.
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Undervisning af voksne

Mulighederne i henhold til FL § 3 om, at skolevaesenet kan tilbyde voksne at deltage i folkeskolens undervisning pa 8. og 9.
klassetrin, finder ikke anvendelse i Haderslev Kommunale Skolevaesen. Interesserede henvises bla. til VUC.,

Aldersintegreret undervisning 0.-3. klassetrin

Beslutningskompetencen til at beslutte, at undervisning fra 0.-3. klassetrin organiseres i klasser, der omfatter elever med
forskellig skolealder, er uddelegeret til skolelederen efter indhentet udtalelse fra skolebestyrelsen jf. FL § 25, stk. 3.

Revideret 1. januar 2020.
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Bilag 4: Skolefritidsordningen (SFO):

Ordningerne gennemfares i henhold til folkeskoleloven, Byradets retningslinjer og administrative retningslinjer.

Skolefritidsordningen skal:

ses som en integreret del af skolen

ses som en del af et ssmmenhasngende skoletilbud for det enkelte barn

understotte et psedagogisk milje med en helhed og sammenhaesng omkring barnets udvikling og opvaekst
give mulighed for at alle bern trives, lserer og udvikler sig mest muligt

Der er som udgangspunkt skolefritidsordning ved samtlige skoler (undtaget 10. ved Kloften) for elever fra
bernehaveklassen til og med 3. klasse. Skolelederne er bemyndiget til at optage bern fra 4. klasse og op, safremt specielle
grunde taler herfor.

Det paedagogiske indhold i SFO er beskrevet naermere i pjecer om SFO og pa kommunens hjemmeside.

For de storre born skal SFO gennemfore et eksternt opsegende arbejde for at etablere bereringsflader til kultur-,
fritidslivet, og lokalsamfundets tilbud, og til at arbejde for bernenes aktive deltagen heri.

Takster

Der betales en af Byradet fastsat takst for deltagelse i SFO. @konomiske fripladser og seskenderabat gives efter de af
Byradet vedtagne regler herom.

Ind- og udmeldelse

Indmeldelse kan ske med dags varsel. Udmeldelse kan ske med en maneds varsel til den 30./31. eller 15. i maneden.

Budget

Budgetramme til SFO fastlaegges indenfor de gkonomiske rammer, der er fastlagt af Byradet.

Abningstider og modulordninger

SFO har som udgangspunkt abent alle skole- og skolefridage, og lukket i weekends og helligdage. Den enkelte SFO har
lukket 4 uger i skolernes sommerferie.

Skolebestyrelserne fastsaetter inden for disse rammer principper for dbningstider i SFO, og personalefordelingen efter
indstilling fra skolelederen.

SFO er opdelt i et morgenmodaul, et eftermiddagsmodul og et fuldtidsmodul bestdende af morgen- og
eftermiddagsmodul.

Sommerferieordning

Nar den enkelte SFO har lukket 4 uger i skolernes sommerferier, tilbydes en sommerferieordning pa en af kommunes
skoler i 2 uger af skolernes sommerferie. De 2 ovrige uger tilbydes ingen SFO-ordning.

Fripladser

Paedagogiske fripladser (hel- eller delvis) tildeles af forvaltningen efter ansegning fra foraeldre og med indstilling fra
Borne- og Familieservice og skoleleder.

Revideret den 1. september 2020
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Bilag 5: Regler for valg af foraeldrerepraesentanter til skolebestyrelser
ved Haderslev Kommunes skolevaesen:

I medfor af § 43, stk. 1i folkeskoleloven og bekendtgerelse nr. 1074 af 14. september 2017
(skolebestyrelsesbekendtgerelsen) fastsesettes folgende:

Kapitel 1
Ansvar for gennemforelse af valgene og valgtidspunkt mv.

§. 1. Byradet sorger for, at der vaelges foreeldrerepraesentanter til skolebestyrelser ved kommunens folkeskoler. Valgenes
omkostninger pahviler kommunen.

Stk. 2. Udvalget for Bern og Familier udpeger en central kommunal valgkoordinator, der varetager kommunens opgaver i
forbindelse med valgene.

Stk. 3. Valgbestyrelsen varetager opgaver omkring valget pa den enkelte skole efter reglerne i denne bekendtgerelse.

§. 2. Ordinaere valg gennemfores efter, at der har vaeret holdt kommunalvalg, og de skal vaere afsluttet senest den 31. maj i
det folgende ar. Afstemning skal afsluttes den anden torsdag i maj

Stk. 2. Ved skoler, hvor det er godkendst, at foraeldrereprassentanternes pladser i skolebestyrelsen besaettes ved forskudte
valg, gennemfoeres det forskudte valg senest 31. maj i det tredje ar efter, at der har vaeret holdt kommunalvalg. Afstemning
skal afsluttes den anden torsdag i maj i det pagaeldende ar. Ved skoler, hvor valgperioden for foraeldrerepraesentanter kun
er 2 ar, og hvor det er godkendt, at foreeldrerepraesentanternes pladser besaettes ved forskudte valg, gennemfores valg
senest 31. maj hvert ar, og afstemning skal afsluttes den anden torsdag i maj.

Stk. 3. Valg ved en skole, der oprettes i valgperioden, afholdes snarest muligt efter, at skoleplaceringen for de bern, der
skal indskrives ved skolen, er endelig fastlagt. Valget sker efter reglerne i dette bilag. Beslutning om dato for afstemnings
afslutning treeffes af Byradet. Ved skoler, der oprettes i valgperioden, er forseldrerepraesentanternes valgperiode kun
resten af valgperioden.

Stk. 4. En skole, der pa afstemningstidspunktet er besluttet nedlagt senest den 1. august i valgaret, holdes der ikke valg.
Den siddende skolebestyrelse fungerer videre, indtil skolen nedlasgges.

Stk. 5. 1 de tilfaelde, hvor 2 skoler sammenlaegges, skal alle skolebestyrelsesmedlemmer fungere sammen indtil udlebet af
de enkelte medlemmers valgperiode.

Kapitel 2
Valgbestyrelse, valgliste og afstemningsmade

§. 3. Valgbestyrelsen bestar af skolens leder som formand for valgbestyrelsen, formanden for den afgaende
skolebestyrelse og et andet foraeldrevalgt medlem af den afgaende skolebestyrelse. Ved nye skoler udpeger Byradet i
stedet for formanden for den afgaende skolebestyrelse og et andet foraeldrevalgt medlem af skolebestyrelsen to
repraesentanter blandt foraeldrene til de bern, der er indskrevet ved skolen.

Stk. 2. Valgbestyrelsen sorger for, at der senest 3 maneder for afslutningen af perioden for en eventuel afstemning, jf. § 18,
gives hjiemmene skriftlig elektronisk besked om de i § 4 nsevnte forhold via Aula eller digital post.

§. 4. Den centrale valgkoordinator bekendtger for afholdelse af valg af foraeldrerepraesentanter til skolebestyrelser:

a. Hvornar indehavere af foraseldremyndigheden ved henvendelse til skolen har mulighed for at sikre sig, at de er
opfert pa valglisten, jf. § 6, stk. 1.
b. Hvornar interesserede, jf. § 6 i skolebestyrelsesbekendtgerelsen, kan rette henvendelse til skolen om optagelse

pa valglisten, jf. § 6, stk. 1.
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c. Tidspunktet for afholdelse af valgmedet til skolebestyrelsen.
d. Fristen for modtagelse af kandidatopstilling, jf. kapitel 5.
e. Perioden for en eventuel afstemning, jf. kapitel 5.

§. 5. Skolens leder sorger for, at der udarbejdes en liste over personer, der er stemmeberettigede, jf. § 5i
skolebestyrelsesbekendtgerelsen, eller har faet tillagt stemmeret efter § 6 i skolebestyrelsesbekendtgorelsen. Valglisten
skal vaere udarbejdet senest 3 uger for valgmedet, jf. § 8.

§. 6. Der skal gives indehavere af foreeldremyndigheden mulighed for ved henvendelse til skolen at sikre sig, at de er
optaget pa valglisten. Tilsvarende skal personer, der ensker stemmeret og valgbarhed efter
skolebestyrelsesbekendtgerelsens § 6 have mulighed for at blive optaget pa valglisten.

Stk. 2. Valgbestyrelsen traeffer snarest muligt afgerelse om, hvorvidt vedkommende har ret til at blive optaget pa
valglisten.

Stk. 3. Valgbestyrelsen kan fastsaette en frist for henvendelse til skolen angaende optagelse pa valglisten efter stk. 1.
Fremsaettes der onske om optagelse pa valglisten efter udlebet af fristen, tager valgbestyrelsen stilling til, om det vil vaere
praktisk muligt at imedekomme onsket.

Stk. 4. Valgbestyrelsen kan forlange dokumentation for, at betingelserne for at blive optaget pa valglisten er opfyldt.
§. 7. Stemmeafgivning efter § 18 sker ved elektronisk afstemning via internettet.

Stk. 2. Det er kommunens ansvar, at afstemningen tilrettelaegges i overensstemmelse med gaeldende dataretlige regler
om beskyttelse af personoplysninger.

Kapitel 3

Kandidatopstilling og valgmede

§. 8. Valgbestyrelsen indkalder de stemmeberettigede ved skolen til et valgmaede, hvor valgbestyrelsen giver vaelgerne en
orientering om de regler, der gaelder for valget. Valgmedet holdes senest 5 uger for fristen for afleveringen af stemmer
ved en eventuel afstemning, jf. § 19, stk. 1.

Stk. 2. Efter orienteringen gives der de fremmedte vaelgere mulighed for at drofte kandidatopstillingerne.

Stk. 3. Pa valgmedet har alle kandidater adgang til at beskrive deres holdninger og synspunkter vedrerende
skolebestyrelsens arbejde.

§. 9. Senest 1 uge for valgmedet udsender valgbestyrelsen til hiemmene skriftlig elektronisk meddelelse om valgmedet
og eventuelt et materiale, jf. § 10, stk. 2. Dette sker via Aula eller digital post.

Stk. 2. Senest 1 uge for valgmedet serger valgbestyrelsen for, at den skriftlige meddelelse om valgmedet offentliggeres pa
skolens hiemmeside og i Aula.

§.10. Kandidatopstilling sendes af kandidaten selv til skolens leder via Aula eller, digital post inden udlebet af den frist, der
er fastsat efter § 4, litra d. Kandidaten oplyser samtidig pa hvilken/hvilke argang(e) og eventuelt pa hvilke(n) matrikel(er)
og/eller i hvilken specialklasse kandidaten vil have barn/bern fra 1. august samt barnets/bernenes navne.

Stk. 2. Kandidater, der opstilles inden en af valgbestyrelsen fastsat frist for valgmedet, skal have mulighed for at beskrive
deres holdninger og synspunkter vedrerende skolebestyrelsens arbejde i det materiale, valgbestyrelsen udsender til
hijiemmene for valgmedet, jf. § 9. Valgbestyrelsen fastsaetter tidsfristen for kandidaternes aflevering af beskrivelser af

holdninger og synspunkter til skolebestyrelsens arbejde og kan fastsaette greenser for omfanget heraf.

Stk. 3. Valgbestyrelsen kan offentliggere det i stk. 2 naavnte materiale pa skolens hjemmeside og Aula evt. sammen med

den skriftlige meddelelse om valgmedet, jf. § 9, stk. 2.
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§. 11. Ved skoler med undervisning pa forskellige matrikler skal der opstilles mindst 2 repraesentanter for foraeldre til born
fra hver matrikel.

§.12. Ved skoler med specialklasser pa mindst 3 klassetrin skal der opstilles mindst 2 repraesentanter for foraeldrene til de
pageeldende bern.

Stk. 2. Opstilles der ikke foraeldrerepraesentanter, der selv har bern i specialklasserne, kan der opstilles andre foraeldre til
born indskrevet i skolen til at repraesentere foraeldregruppen.

§. 13.Hvis valgbestyrelsen ikke umiddelbart kan godkende en kandidatopstilling som gyldig, fastsaetter valgbestyrelsen en
rimelig tidsfrist for afhjaelpning af eventuelle mangler ved opstillingen.

Kapitel 4

Fredsvalg
§. 15. Senest 3 uger for en eventuel afstemning skal veere afsluttet, jf. § 2, kan der mellem kandidaterne aftales en

opstillingsraekkefolge med henblik pa fredsvalg, hvis:
1. Alle kandidater er enige i aftalen og skriftligt meddeler valgbestyrelsen dette, og
2.. Valgbestyrelsen kan godkende kandidatopstillingerne.

§. 16. Valgbestyrelsen kan udsaette den i § 15 naevnte frist, hvis den har fastsat en frist for afhjselpning af eventuelle
mangler ved en opstilling, jf. § 14.

§.17. Ved fredsvalg betragtes de 7 overste i opstillingsrackkefolgen som valgte, medens resten betragtes som
suppleanter i den raekkefolge, der er opstillet. Pa skoler, hvor der skal udpeges en specialklasserepraesentant, jf. § 12, skal
det 7. mandat dog altid tilfalde den repraesentant for foraeldregruppen, der star everst i opstillingsrackkefolgen, hvis
reekkefolgen ikke giver mandat til en specialklassereprassentant.

Stk. 2. Pa skoler med undervisning pa flere matrikler skal der vaelges mindst 1 foreeldrevalgt mandat for hver matrikel. Hvis
opstillingsraekkefolgen ikke sikrer dette, skal den kandidat, der star everst i opstillingsraskkefolgen for den pagaeldende
matrikel, betragtes som valgt som det 6. mandat.

Stk. 3. Ved fredsvalg til skolebestyrelser med forskudte valg betragtes de overste i opstillingsraekkefolgen svarende til det
antal pladser, der er pa valg, som valgte, medens resten betragtes som suppleanter i den raekkefolge, hvori de er opstillet.
Herfra gaelder dog felgende undtagelser:
1.. Pa skoler, hvor der skal udpeges en specialklasserepraesentant, jf. § 12, og det mandat er pa valg, skal
det sidste mandat altid tilfalde den repraesentant for foraeldregruppen, der star everst i
opstillingsraekkefolgen, hvis raekkefolgen ikke giver mandat til en specialklassereprassentant.
2.. Pa skoler med undervisning pa flere matrikler og hvor der fra 1. august blandt
foraeldrerepraesentanterne i skolebestyrelsen ikke vil vaere mindst 1 mandat valgt for en matrikel, skal den
kandidat, der star overst i opstillingsraekkefolgen for den pageeldende matrikel, betragtes som valgt som
det naestsidste mandat.

Stk. 4. Valgbestyrelsen underretter de valgte og suppleanterne om valget. Resultatet meddeles til den centrale
valgkoordinator, der bekendtger resultatet pa den seedvanligt benyttede made.

Kapitel 5
Afstemning

§.18. Er betingelserne for fredsvalg, jf. §§ 15-16, ikke opfyldt, holdes der afstemning. Hiemmene orienteres om
afstemningen, jf. § 19, stk. 2, mindst 10 dage for fristen for afgivning af stemmer, jf. § 19, stk. 1.

Stk. 2. Afstemningen sker ved, at de stemmeberettigede senest 10 dage for fristen for afgivning af stemmer far adgang til
at afgive deres stemme via et elektronisk valgsystem. Stk. 3. Ved skolebestyrelser med 7 foraeldrerepraesentanter
stemmes pa 4 forskellige kandidater. Ved forskudte valg til skolebestyrelser med 7 foraeldrereprassentanter stemmes der
pa henholdsvis 2-3 forskellige kandidater.
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§. 19. Den centrale valgkoordinator bekendtger, pa den ssedvanligt benyttede made, fristen for afgivning af stemmer.

Stk. 2. Valgbestyrelsen sorger for, at der via Aula gives hjemmene skriftlig elektronisk meddelelse om valget, herunder om:

1. hvem der er opstillet.

2. pahvilken/ hvilke argang(e) og eventuelt pa hvilke(n) matrikel(er) og/eller i hvilken specialklasse den
enkelte kandidat vil have deres barn/ bern fra 1. august.

3. afstemningsmade og- frist samt

4. offentliggerelse af kandidaternes materiale, jf. stk. 3.

Stk. 3. Kandidaterne skal have mulighed for at beskrive deres holdninger og synspunkter vedrerende skolebestyrelsens
arbejde i det materiale, valgbestyrelsen offentligger pa skolens hjemmeside og Aula omkring valget. Valgbestyrelsen
fastsaetter tidsfristen for kandidaternes aflevering af beskrivelser af holdninger og synspunkter til skolebestyrelsens
arbejde og kan fastsaette graenser for omfanget heraf.

§. 20. Al elektronisk materiale vedrerende valget gemmes i hele valgperioden.

Kapitel 6
Opgorelse af valget og bekendtgerelse af resultater

§. 21. Stemmeopteellingen foretages af valgbestyrelsen straks efter udlobet af fristen naevnt i § 19, stk. 1.

§. 22. Kandidaterne placeres i raeekkefolge efter storrelsen af deres stemmeantal. | tilfeelde af stemmelighed afgores
placeringen i raekkefolgen ved lodtraekning.

Stk. 2. De 7 overste i raekkefolgen betragtes som valgte, medens resten betragtes som suppleanter i reekkefolge efter
storrelsen af deres stemmetal. Herfra gaelder dog folgende undtagelser:

1) Pa skoler, hvor der skal udpeges en specialklasserepraesentant, skal det 7. mandat altid tilfalde den
repraesentant for foreeldregruppen, der star overst i reekkefolgen, hvis raekkefelgen ikke giver mandat til en
specialklasserepraesentant.

2) Pa skoler med undervisning pa flere matrikler og hvor stemmeandelsraekkefolgen ikke giver valg til
mindst 1 foraeldrevalgt mandat fra en matrikel, skal den kandidat, der star everst i opstillingsraekkefolgen
for den pagaseldende matrikel, betragtes som valgt som det 1.mandat.

Stk. 3. Ved skolebestyrelser med forskudte valg betragtes de overste i rackkefolgen svarende til det antal pladser, der er
pa valg, som valgte, medens resten betragtes som suppleanter i raekkefolge efter storrelsen af deres stemmetal. Herfra
geelder dog folgende undtagelser:

1) Pa skoler, hvor der skal udpeges en specialklasserepraesentant, jf. § 12, og det mandat er pa valg, skal
det sidste mandat altid tilfalde den repraesentant for foraeldregruppen, der star overst i
opstillingsraekkefolgen, hvis raekkefolgen ikke giver mandat til en specialklasserepraesentant.

2) Pa skoler med undervisning pa flere matrikler og hvor der fra 1. august blandt foraeldrerepraesentanterne
i skolebestyrelsen ikke vil vaere mindst 1 mandat valgt for en matrikel, skal den kandidat, der star everst i
opstillingsraekkefolgen for den pagaeldende matrikel, betragtes som valgt som det naestsidste mandat.

§. 23. Valgbestyrelsen underretter de valgte foraeldrerepraesentanter og suppleanter om valget. Afstemningens resultat
meddeles via Aula til skolens foraeldre samt til den centrale valgkoordinator.
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Kapitel 7
Klager over valget

§. 24. Tvivlsspergsmal vedrorende fremgangsmaden ved valget afgeres af Byradet.

Stk. 2. Klager over valg af foraeldrerepraesentanter til skolebestyrelser, herunder om afslag pa optagelse pa valglisten, skal
indgives skriftligt til Byradet inden 10 dage efter valgets endelige opgerelse.

Stk. 3. Ved omvalg kan kun de personer, der havde stemmeret ved det almindelige valg, deltage. Byradet fastsaetter
datoen for afslutningen af et eventuelt omvalg. Omvalg afholdes i @vrigt efter reglerne i kapitel 5 og 6.

Kapitel 8

Skolebestyrelsens konstituering og tiltraeden

§. 25. Nar valget er afsluttet, indkalder skolens leder snarest den nye skolebestyrelse til konstituerende mede med valg af
formand og naestformand.

Stk. 2. indtil der er valgt en forman, ledes det konstituerede mede af den foraeldrereprassentant, der laengst har vaeret
medlem af skolebestyrelsen. Star flere i sa henseende lige, gar den aeldre forud for den yngre. Hvis ingen af

foreeldrerepraesentanterne har veeret medlem af skolebestyrelsen tidligere, ledes modet af den aeldste af
foreeldrerepraesentanterne.

§. 26. De nye skolebestyrelser tiltraeder hvervet den 1. august efter afslutning af skolebestyrelsesvalgene, og de hidtidige
foraeldrerepraesentanter fratraeder hvervet den 31. juli ved udlebet af valgperioden.

Stk. 2. i tilfaelde, hvor valget som folge af omvalg ikke er afsluttet pa tiltraedelsestidspunktet, tiltreeder de nye
skolebestyrelser snarest muligt. Byradet fastsaetter det naermere tidspunkt. De hidtidige repraesentanters hverv opherer
tilsvarende dagen for de nye foraeldrereprassentanters tiltraeden.

§. 27. Reglerne i kapitel 8 geelder tillige, hvis der er feelles ledelse og faelles bestyrelse for skole, SFO og dagtilbud.

Kapitel 9

Suppleringsvalg
§. 27. Byradet fastsaetter tidspunkt for afholdelse af eventuelt nyvalg eller suppleringsvalg.

§. 28. En foraeldrerepraesentant kan udtraede af skolebestyrelsen, nar foraeldrerepraesentanten har meddelt Byradet og
skolebestyrelsen skriftligt om sin udtreeden og har modtaget en bekraeftelse pa sin udtreeden fra Byradet.

§. 29. Hvis et medlem udtraeder af skolebestyrelsen eller dor, indtraeder en stedfortreeder for resten af valgperioden.
Stk. 2. Er der ved ledighed ingen stedfortraeder for skolebestyrelsen foraeldrerepraesentanter, holder der snarest muligt
suppleringsvalg med henblik pa besaettelse af den ledige plads i skolebestyrelsen for resten af valgperioden og eventuelt

valg af yderligere stedfortraedere.

Stk. 3. Beslutning om dato for suppleringsvalgets afslutning traeffes af den centrale valgkoordinator. Suppleringsvalg sker i
ovrigt efter reglerne i denne bekendtgerelse.

Kapitel 10
Ikrafttreedelse
§. 30. Reglerne har virkning for skolebestyrelsesvalg, der afholdes med henblik pa valg af medlemmer med funktion fra 1.

august 2017 eller senere.

Revideret den 1. september 2020
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Bilag 6: Beskrivelse af den samarbejdsfora, der er naevnt i
skolebestyrelsesvedtaegten § 20.

Koncept for Fzellesrad i Udvalget for Boern og Familier

Formalet med faellesradsmaoderne er, at der er en direkte dialog mellem politikere og bestyrelser i dagtilbud og skole.

Af feellesrads- og dialogmeder er:

1 arligt feellesradsmede med henholdsvis skole og dagtilbud i foraret.

1 arligt feellesradsmede med tvaergaende temaer for bade skole og dagtilbud i efteraret.

Dialogmeder med de enkelte bestyrelser, hvor de enkelte bestyrelser vil mede Udvalget to gange i lobet af en
byradsperiode.

1 arligt faellesradsmede med dagtilbuds- og skolerepraesentanter med henblik pa tidlig dialog og input til budgetproces
pa drift og anlaeg for det kommende budgetar.

Indhold/ dagsorden

e Fokus pa savel information og dialog om emner med aktuel relevans. Det tilstrasbes at flest muligt kommer til orde i
moderne.

e Budget/regnskab/anleeg

e Strukturelle/ organisatoriske forhold

e Faglig udvikling

Udarbejdelse af dagsorden

e Dagsorden fastleegges af udvalgsformand i samarbejde med chefgruppe.
e Forud for fastleeggelse af dagsorden indhentes der forslag til dagsordenspunkter hos bestyrelsesformaend

Moadeledelse

e Udvalgsformand er modeleder

Mgadernes varighed

e Moderne placeres normalt pa hverdage i tidsrummet mellem 19.00 - 21.30.

Deltagerkreds (skoleomradet)

e Udvalget for Bern og Familier

e  Chefgruppen og fagkonsulenter

e  Skolebestyrelsesformaend

e Skolelederne

e 2 Elevrepraesentanter

e 3repraesentanter for daginstitutionslederne (1 fra hvert distrikt)

e 1repraesentant for lederne i dagplejen

o 1 Feellestillidsreprassentant for hver af folgende faglige organisationer DLF, BUPL, FOA og HK
e 1reprasentant for skolelederforeningen
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Deltagerkreds (dagtilbudsomradet)

e Udvalget for Bern og Familier

e  Chefgruppen og fagkonsulenter

e Foreeldrebestyrelsesformaend (institutioner og dagpleje)

e Huvis der er faellesledelse og falles bestyrelse for skole, SFO og dagtilbud deltager desuden en foreeldrereprassentant
for dagtilbuddet

e Daginstitutionslederne

e 3repraesentanter for skolelederne (1 fra hvert distrikt)

e 1repraesentant for ledere i dagplejen

o 1 Fallestillidsrepreesentant for hver af folgende faglige organisationer DLF, BUPL, FOA og HK

e 1repraesentant for skolelederforening

Dialogmoede med elever

Udvalget afholder arligt et mede med elevradsrepraesentanter fra skolerne.
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Bilag 7: Laering i universer - visioner og rammer for implementeringen
af folkeskolereformen i Haderslev Kommune fra 1. august 2014

Folkeskolen i Haderslev

| Haderslev Kommune arbejder vi ambitiost og malrettet for en folkeskole, der sikrer leering og danner grundlag for
uddannelse og udvikling af hele, livsduelige mennesker med evnen til at saette mal for sig selv. Det skal ske i et
helhedsorienteret og fagligt staerkt milje, hvor bern, foraeldre og medarbejdere oplever ssmmengaeng gennem gele
barnets skoleliv.

Med denne overordnede vision for gje har folkeskolerne i Haderslev fokus pa fire bserende principper i
Haderslevreformen:

Vi vil skabe storre FLEKSIBILITET
Alle elever er forskellige med individuelle behov og ressourcer, og hver enkelt elevs evner og potentialer skal ses
og anerkendes i et laeringsmilje med optimale udfoldelsesmuligheder.

Vi vil opdyrke staerke NETVARK
Foreeldre, erhverv, kultur og foreningsliv skal involveres i et staerkt netvaerk omkring folkeskolens arbejde for at
sikre det enkelte barns bedste mulige vilkar for leering.

Vi vil styrke fokus pa faglig SPECIALISERING
Hoj faglighed blandt medarbejderne skal vaere fundament for et engagerende og stimulerende laeringsunivers i
et milje med staerke professionelle savel som personlige relationer.

Vi vil ede samarbejde gennem TVARFAGLIGHED
Et taet, ligevaerdigt samarbejde mellem forskellige kompetencer skal frigive overskud til at udfolde hvert enkelt
fagomrade i gensidig respekt pa tvaers af undervisning, sundhedsvaesen, daginstitutioner og eksterne eksperter.

Realisering af folkeskolereformen

De fire baerende principper fra Haderslevreformen er udgangspunkt for realiseringen af folkeskolereformen.

De nationale mal med folkeskolereformen er:

Folkeskolen skal udfordre alle elever, sa de bliver sa dygtige, som de kan

| Haderslev skal dette mal saerligt understottes af princippet om FLEKSIBILITET med fokus pa den enkelte elevs
individuelle potentialer og muligheder for at udfolde disse. Hver enkelt elev skal udvikle evnen til at ssette mal for
sig selv.

Folkeskolen skal mindske betydningen af social baggrund i forhold til faglige resultater

| Haderslev skal dette mal saerligt understottes af princippet om NETVARK. Jo flere syn pa og indgangsvinkler,
der er til det enkelte barn, jo bedre er mulighederne for at opblede de eventuelle barrierer, som social baggrund
kan seette for barnet.

Tilliden til og trivslen i folkeskolen skal styrkes blandt andet gennem respekt for professionel viden og praksis.
| Haderslev skal dette mal saerligt understattes af principperne om SPECIALISERING og TVARFAGLIGHED med
den hoje faglighed savel som de personlige relationer i centrum.

Et samlet skolevaesen - tre universer

Malet for folkeskolen i Haderslev er at uddanne hele, livsduelige mennesker med evnen til at saette sig individuelle mal.
Derfor skaber vi en ramme om skolelivet, der bestar af tre laeringsuniverser, som hver iszer tilbyder et fleksibelt skoleforlob
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i forskellige typer af leeringsmiljoer. De veerdier og grundelementer, der bliver etableret i hvert enkelt univers, folger med
gennem alle universer i hele barnets skoleliv.

Universerne skaber ikke bare en steerk sammenhaeng i bernenes folkeskoleuddannelse, men giver desuden hver enkelt
skole enestaende, muligheder for at udfolde netop deres individuelle paedagogiske profil, hvis sterste ressourcer er
medarbejdernes faglighed.

Faelles fokuspunkter pa tveers af universerne er:

e Sammenhange frem for overgange
e  Steerk faglighed
e Vide rammer for at udfolde lokal psedagogisk profil

Berneuniverset- fra dagtilbud til skole

Born, der gar fra dagtilbud til skoleliv, skal opleve et glidende forlob med en sammenhaengende paedagogisk tilgang.
Dette skal sikre gennem et tvaerfagligt samarbejde mellem pasdagoger, laerer og andre involverede fagfolk, hvor hver
enkelt far endnu bedre mulighed for at spille sin faglighed pa banen i en faelles indsats for barnet. For bern med
specialpaedagogisk stette gaelder, at stotten skal folge barnet og barnets behov uafhaengigt af overgange mellem tiloud
og uafhaengigt af forskellig lovgivning.

| berneuniverset bliver ssmmenhaeng og helhed sikret ved:

e Hyppig opfelgning

e Barnet bliver fulgt af flere forskellige fagpersoner, som har szerskilt fokus pa henholdsvis det faglige, der sikrer
barnets kundskaber, og det personlige, som sikrer barnets trivsel. Den hyppige opfelgning starter allerede
omkring 4-arsalderen i dagtilbuddet.

e  Opbrydning ag traditionelt klasseskema

e Barnet bliver forankret i et stamhold, der f.eks. kan vaere aldersintegreret.

e Etablering af den fleksible skole

e Fundament for barnets succes i skolelivet bliver lagt i bernehuset, som derfor er forpligtet til at opsege,
synliggere og dyrke hvert enkelt barns evner og potentialer i netop det laeringsmilje, som stimulerer barnet bedst
muligt.

¢ Inddragelse af foraeldre

e Foraeldreinvolvering bliver udvidet fra skole/hjem-samarbejdet til inddragelse i barnets laering.

For dig som medarbejder betyder det bland andet:

¢ Nye muligheder for at indga i tvaerfaglige samarbejder, hvor den enkeltes specialisering bliver sat endnu bedre i
spil. Nar flere forskellige fagpersoner arbejder sammen om en opgave, bliver der frigivet ressourcer hos den
enkelte til at koncentrere sig om netop der, der er den enkeltes speciale.

e Relationen til bernene folger den enkelte laeringsopgave pa tvaers af stamhold.

Junioruniverset- bevidstheden om omverdenen

| junioruniverset skal den enkelte elev have sin lyst og nysgerrighed skaerpet og opleve, at fa sin bevidsthed om
omverdenen abnet og opmuntrer. Den fleksible skole, der blev grundlagt i berneuniverset, skal fortsat skabe mulighed for
leering i mange miljoer og pa tvaers af stamhold, og fortsat vaere fast forankret i hvert enkelt medarbejders staerke
faglighed. Den enkelte elev skal udvikle bevidsthed om egen leering og evnen til at saette egne mal. Netop denne evne vil
vaere en central kompetence, nar barnet senere skal fortsaette i ungeuniverset, og en afgerende faktor for, at endnu flere
boern og unge bliver fastholdt i uddannelsessystemet.
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| junioruniverset bliver bevidstgerelsen om egen leering sikret ved:

Etablering af forskellige typer laeringsmiljoer

Leering f.eks. udeskoler eller med andre aktorer skal give bernene mulighed for at tilegne sig viden pa mange
forskellige niveauer i teori savel som praksis.

Inddragelse og aktiv brug af kulturtilbud

Elevens bevidsthed om og forstaelse for at udnytte tilgaengelige kulturtilbud i egen leering bliver opmuntret og
udviklet.

Indarbejdes af et internationalt perspektiv

Elevens evne til at droamme og saette tanker og idéer i et storre perspektiv bliver udviklet gennem indsigt i andre
samfundsmaessige og menneskelige forhold.

Fundering af en kultur, hvor ikke-boglige fag har samme statuts som boglige

Den boglig mindre steerke elev far mulighed for at dyrke andre kompetencer i ikke-boglige leeringsmiljoer, der
f.eks. bliver etableret i samarbejde med eksterne samarbejdspartnere i erhvervs-kulturliv.

For dig som medarbejder betyder det blandt andet:

Mulighed for hejere grad at bestemme undervisningen og derigennem abne for og tydeliggere elevernes
begrebsverden.

Sterre frihed til at organisere undervisningen blandt andet gennem periodevis opdeling efter elevernes interesser
og kompetencer pa tvaers af argange og klasser. Den enkelte elev vil fortsat tilhere et stamhold.

Samarbejde med medarbejderne fra berne- og ungeuniverserne om tilrettelaeggelse af det bedste leeringsmiljo
for den enkelte elev.

Ungeuniverset - evnen til at saette sig mal

Den bevidstgerelse om verden, dramme og mal, der er grundlagt i junioruniverset, skal yderligere specialiseres i
ungeuniverset, saledes at de unge star rustede til at fortsaette pa en ungdomsuddannelse efter endt skolegang. Den
steerke faglighed, der har vaeret i fokus gennem berne- og junioruniverset, skal i ungeuniverset resultere i den enkelte
unges evne til at seette mal for sig selv. Den ned skal efter endt skolegang veere motiveret til at sta pa egne ben og tage
ansvar for egen tilvaerelse.

I ungeuniverset bliver forberedelsen til ungdomsuddannelsen sikret ved:

Fokus pa individuelle kompetencer

For at fastholde motivationerne til leering bliver de unge specialiseret efter interesser og kompetencer. Det faglige
hoje faglige niveau, hvad enten det gaelder boglige eller ikke-boglige fag, er fortsat fundamentet.

Tilknytning til en fagperson

Den enkelte unges tryghed bliver sikret gennem fast tilknytning til en fagperson og en stamgruppe - evt. pa
tvaers af alder og organisering.

Et staerkt socialt miljo

Den enkelte unge skal opleve faellesskab og frihed til at bearbejde hverdagen med andre unge i en steerk social
sammenhang - gerne i et campusmiljo, som samtidig kan forbedre til tilvaerelsen pa en ungdomsuddannelse.

For dig som medarbejder betyder det blandt andet:

Ungdommens uddannelsesvejledning bliver taenkt ind i hverdagen pa en made, der inspirerer de unge og
udvider deres adgang til uddannelser og erhverv.

Mulighed for i endnu hejere grad at inddrage netveerk pa f.eks. erhvervsskoler, eventuelt med tidsbegraensende
undervisningsforleb for eleverne fra ungeuniverset.

Fortsat samarbejde med kolleger i berne- og junioruniverserne.
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